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I. Datos de identificacion.

Facultad de Contaduria y Administracion
Centro Universitario UAEM Amecameca
Centro Universitario UAEM Atlacomulco
Espacio académico donde se Centro Universitario UAEM Ecatepec
imparte Centro Universitario UAEM Texcoco
Centro Universitario UAEM Valle de México
Centro Universitario UAEM Zumpango
Unidad Académica Profesional Tejupilco

Estudios profesionales Licenciatura en Administracién, 2018
Unidad de aprendizaje Inglés 5 Clave
Carga académica 2 2 & 6
ot v o oy Créditos
Pe_riodo escolar en que se ] 3 4 5 6 7 8 9
ubica
Seriacion Ninguna Inglés 6
UA Antecedente UA Consecuente
Tipo

Curso-taller| X ]

Formacién comun
Contaduria, 2018 X Informatica Administrativa, 2018 | X
Administracién, 2018 X Mercadotecnia, 2018 | X
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Haestruciurasion, 2018
Secretaria de Docencia ¢ Direccion de Estudios Profesionales

Il. Presentacién del programa de estudios.

El presente programa pretende ser una guia para alumnos y docentes. Se disefid
pensando en dos caracteristicas primordiales: la flexibilidad y la homologacion. Si bien el
proyecto que dio inicio a la imparticion del inglés como asignatura obligatoria en los
Estudios Profesionales tuvo como meta principal lograr la homologacién de objetivos con
respecto al dominio del idioma de los egresados, la experiencia de varios afios ha hecho
ver que las condiciones y necesidades de docentes y estudiantes en los diferentes
Espacios Académicos requiere de un trato particular.

Por este motivo, los contenidos que a continuacion se presentan indican las
competencias minimas y los conocimientos basicos y generales que el estudiante debera
adquirir al finalizar el curso, sin sefialar contextos especificos de aplicacion, cumpliendo
asi con el objetivo de ser un estandar de homologacién al definir requerimientos minimos
y a la vez dejando margen para la adaptacion al no sefialar contextos especificos.

Esta caracteristica que le da flexibilidad al programa ha hecho que en ocasiones se
recurra a sefalar los contenidos en términos metalingiisticos que el docente formado en
el area comprendera bien; sin embargo, se debera tener en cuenta que el objetivo final
no es que el alumno conozca a fondo la estructura de la lengua, sino que esta estructura
le sea util para comunicarse de manera efectiva.

lll. Ubicacién de la unidad de aprendizaje en el mapa curricular

Nuicleo de formacion: Basico
Area curricular: Idiomas
Caracter de la UA: Obligatoria
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IV. Objetivos de la formacion profesional.

Objetivos del programa educativo:

Son objetivos de la licenciatura formar profesionales en Administracién con alto sentido
de responsabilidad, de ética y de servicio para coordinar recursos tangibles e intangibles,
asi como los esfuerzos del factor humano dentro de las organizaciones, e incrementar su
desempefio y capacidad de enfrentar cambios en un entorno globalizado, para:

Generales

Ampliar su universo cultural para mejorar la comprensién del mundo y del entorno
en que vive, para cuidar de la naturaleza y potenciar sus expectativas.

Asumir los principios y valores universitarios, y actuar en consecuencia.

Cuidar su salud y desarrollar armoniosamente su cuerpo; ejercer
responsablemente y de manera creativa el tiempo libre.

Evaluar el progreso, integracion e incertidumbre de las ciencias, ante la creciente
complejidad de las profesiones.

Participar activamente en su desarrollo académico para acrecentar su capacidad
de aprendizaje y evolucionar como profesional con autonomia.

Ejercer el didlogo y el respeto como principios de la convivencia con sus
semejantes, y de apertura al mundo.

Cuidar su salud y desarrollar armoniosamente su cuerpo; ejercer
responsablemente y de manera creativa el tiempo libre.

Particulares

Incorporar estrategias administrativas de trabajo, como Fortalezas
Oportunidades-Debilidades Amenazas, Desarrollo Organizacional, redisefio
estructural y de procesos, desvinculaciéon programada para el personal,
empoderamiento, subcontratacion, manufactura delgada, entre otras, para
llevar a cabo el disefio de un plan de accién dentro de una organizacion y asi
lograr sus objetivos y metas.

Aplicar los principios de la administracion (division del trabajo, autoridad,
disciplina, unidad de comando, unidad de direccion, subordinacion,
remuneracién, centralizacion, cadena escalonada, orden, accion, estabilidad,
iniciativa) y metodologias administrativas  (cuantitativas, cualitativas,
comparativas, descriptivas y normativas, entre otras), para el analisis de datos e
informacién de recursos tangibles e intangibles en las organizaciones.
Intervenir en las organizaciones_a través de la transformacion del conjunto de
recursos humanos, técnicos; -moneta"-rq;s de tiempo y espacio en un proceso util,
eficiente y rentable paraf_enfrentar re‘to's"fy cambios de un entorno global.

302




Proyecto curricular de la Licenciatura en Administracion
Hegstructuracion, 2018
Secretaria de Docencia # Direccion de Estudios Profesionales

Objetivos del nucleo de formacién:

Promovera en el alumno el aprendizaje de las bases contextuales, tedricas y filosoficas
de sus estudios, la adquisicion de una cultura universitaria en las ciencias y las
humanidades, y el desarrollo de las capacidades intelectuales indispensables para la
preparacion y ejercicio profesional, o para diversas situaciones de la vida personal y
social.

Objetivos del area curricular o disciplinaria:

Desarrollar las habilidades lingiisticas, auditivas y comunicativas del idioma inglés, en su
forma oral y escrita, que permita una comunicacion efectiva de tal modo que apoye el
desarrollo profesional integral.

V. Objetivos de la unidad de aprendizaje.

Conocer y aplicar los elementos basicos para comunicarse en el idioma Inglés, en sus
formas oral y escrita, en situaciones como: comprension de reglas, experiencias y habitos
presentes y pasados siguiendo secuencias légicas, restricciones y obligaciones, solicitud
y concesion de permisos, referencia a sucesos significativos, comprension y expresion
de relaciones de causa y efecto, comprensién de ideas centrales en un discurso oral y
escrito; asi como detalles relacionados con informacién personal, secuencia de eventos
y descripcion de lugares.
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VI. Contenidos de la unidad de aprendizaje y su organizacion.

Unidad 1. Expresiones en tiempos presentes.

Objetivo: Expresar y comprender hechos, habitos, rutinas, acciones en progreso y
situaciones vigentes al momento de expresarse.

Contenidos:
1.1 Expresiones en tiempos presentes
1.1.1 Hechos, habitos y rutinas
1.1.2 Acciones en progreso y acciones por llevarse a cabo
1.1.3 Acciones reiterativas que tienen repercusiones en el presente
1.2 Consideraciones para el uso de tiempos presentes
1.2.1 Frecuencia con que un hecho se lleva a cabo (adverbios de frecuencia)
1.2.2 Estados y acciones
1.2.3 Negacion y formulacion de preguntas
1.2.4 Pronunciacién y entonacién de expresiones comunes en tiempo presente
1.3 Uso de la lengua en el ambito académico y laboral

Unidad 2. Expresiones en tiempos pasados

g.;

Objetivo: Narrar hechos pasados utilizando una variedad de estructuras gramaticales
que den coherencia y cohesion a la narracion e identificar elementos esenciales para
la comprension de ideas generales y particulares de una narracién de eventos
pasados.

Contenidos:
2.1 Expresiones en pasado
2.1.1 Eventos concluidos
2.1.2 Eventos que estuvieron en progreso en un punto en el pasado
2.1.3 Eventos que tuvieron lugar en un punto anterior a una accion pasada
2.1.4 Eventos concomitantes en el pasado
2.2 Consideraciones para el uso de tiempos pasados
2.2.1 Elementos que dan secuencia a la narraciéon
2.2.2 Diversos recursos para expresar un evento pasado
2.2.3 Negacion y formulacion de preguntas referentes a un evento pasado
2.2.4 Pronunciacion y entonacion de expresiones comunes en tiempo pasado
2.3 Uso de la lengua en el ambito académico y laboral
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Unidad 3. La comparacién

Objetivo: Identificar y expresar descripciones y opiniones en las que se comparen
situaciones, objetos y personas.

Contenidos:
3.1 Comparaciones basicas
3.1.1 Comparaciones con adjetivos monosilabos y polisilabos
3.1.2 Uso de superlativos con adjetivos monosilabos y polisilabos
3.2 Otras estrategias para la comparacion
3.2.1 Atributos graduables y absolutos
3.2.2 Similitud de dos situaciones, objetos o personas
3.2.3 Aspectos de entonacién y pronunciacion de expresiones comparativas
3.3 Uso de la lengua en el ambito académico y laboral

Unidad 4. Expresiones en futuro

Objetivo: Expresar e identificar anhelos, proyectos, predicciones y consecuencias
l6gicas en el futuro.

Contenidos:
4.1 Expresiones en futuro

4.1.1 Planes y acuerdos en el futuro

4.1.2 Promesas, ofrecimientos y predicciones

4.1.3 Pronunciacién y entonacion de expresiones comunes en futuro
4.2 Resultados a futuro

4.2.1 Causas y consecuencias presentes

4.2.2 Posibles situaciones presentes y sus consecuencias futuras
4.3 Uso de la lengua en el ambito académico y laboral

Unidad 5. Obligacion, prohibicion y permiso

Objetivo: Utilizar y comprender expresiones de obligacién, prohibicién y permiso.

Contenidos:
5.1 Expresiones de restriccién y permiso
5.1.1 Obligacién
5.1.2 Prohibicién y permiso
5.1.3 Entonacion y pronunciacién al enunciar obligacion, prohibicién y permiso
5.2 Consideraciones para expresar obligacion, prohibicion y permiso
5.2.1 Grados de obligatoriedad y tolerancia-
5.2.2 Falta de obligacién
5.2.3 Negacion del permiso
5.3 Uso de la lengua en el ambito académico y laboral
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VII. Acervo bibliografico

Basico:

Clare, Antonia & JJ Wilson, 2011: Speak Out Pre-Intermediate. England: Pearson
Education Limited.
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Hancock, Mark & Annie McDonald, 2009: English Result Intermediate. United Kingdom:
Oxford University Press.
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